OPCION A
—MENCION / MINOR EN

*AGRIBUSINESS
*BUSINESS INTELLIGENCE
*DERECHO CORPORATIVO
DIRECCION FINANCIERA
*MARKET DATA ANALYSIS

*BUSINESS PROCESS IMPROVEMENT
*Con respaldo del CENACE UPSA (Unidad de Educacién Continua) /

OPCION A )
DOBLE TITULACION EN

f\ MSc in International Negotiation
RENNES .
ScHooL and Business Development

5BUSINESS

Master en Sostenibilidad

; Universidad . .
29/ de Navarra Master en Gobierno y Cultura

de las Organizaciones

EL PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
SERA CAPAZ DE:

* Dirigir y gestionar empresas de cualquier indole.

® Proponery liderar la creacién de negocios exitosos.

* Planificar, organizar y controlar la utilizacién de los
recursos de una empresa.

® Evaluar proyectos de inversion y tomar decisiones
financieras.

¢ Definir el modelo de negocio mds apropiado para
cada empresa mediante la planificacion estratégica.

LICENCIATURA EN

ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES




PLAN DE ESTUDIOS

o ” Fundamentos de
PRIMER Contabilidad Introduccién a la Fundamentos de A : o - -
o e Algebral| Pensamiento Critico Administracion
SEMESTRE
General | Economia Matemdatica de Empresas
SEGUNDO ; Métodos y Técnicas . Teoria de la
SEMESTRE Econémica e el de Investigacion eelerol Organizacion
TERCER Contabilidad de Ofimdtica o : : Fundamentos de Organizacion y
SEMESTRE Costos | INGEEE Estadistica | Microeconomiall Marketing Seeres
SUARTO e e Estadistica |l Macroeconomiall Microeconomialll PElEECases,
SEMESTRE Financiera | Laboral y Tributario
QUINTO Administra Etica y Gestion co Inglés Investigacion strac Comunical
SEMESTRE Financiera | Valores (Certificacion) Operativall PUblica Corporativa
Interculturalidad, Emprendimiento Administracion Administracion
SEXTO Electiva | Presupuesto Ciudadania y y Gestién de la de Sistemas de de Recursos
SEMESTRE Género Innovacion Informacion Humanos
P e oa Resolucion de Gestion de - »
SEPTIMO : Software Administracion de o Administracion
Electiva ll Py o Problemas y Tomade | Empresas Familiares : "
SEMESTRE Especializado la Produccion s y PYMES Financiera I
OCTAVO Mercado de Valores Elaboraciény Negociacion
SEMESTRE e Instrumentos Evaluacion de Gestion de Calidad | Estrategia Empresarial | Direccion Estratégica y Gestion de
Financieros Proyectos Conflictos
SE&I\EISF%OE Moddalidad de Pasantia Profesional lFD’IrgX%Cctgzigr? Desarrollo
Graduacién | (300 horas) e Organizacional
DECIMO Modalidad de Gestion por
SEMESTRE Graduacion Il Competencias
MATERIAS ELECTIVAS
AREA: DESARROLLO PERSONAL AREA: GESTION EMPRESARIAL
+  Llenguaje y Oratoria «  Andlisis de Informacién Financiera
+  Life Plan to Excellence «  Andilisis Estadistico de Calidad
«  Psicologia General +  Andilisis para la Toma de Decisiones
«  Psicologia Social | +  Economia de la Empresa
«  Writing Lab +  Finanzas Internacionales
«  Fusién y Adquisicion de Negocios
AREA: GESTION AGROPECUARIA +  Teoria de los Juegos

«  Administracién y Finanzas Agropecuarias

UNIVERSIDAD PRIVADA DE SANTA CRUZ DE LA SIERRA - UPSA
Q@ Av.Paragud y 4to anillo, Santa Cruz - Bolivia (@ 62100 402 % +591 (3) 346 4000
X4 Informaciones@upsa.edu.bo



